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BOULEVARD DES POTES

Une volonté militante

Avec le soutien de : 'ANCT-CGET (DRJSCS et
DDCS), Préfecture départementale et de
Région, Département de la Gironde, Région . . »

e A . IR BOULEVARD |
Nouvelle Aquitaine, Mission Villes, PJJ-Sud- / 20 RUE BERGERET!. 33000, BORDEAUX
Ouest, Mairie de Talence, Mairie de Cenon,

TGl de Bordeaux péle anti-discrimination, UT de la
Gironde de la DIRECCTE Aquitaine, PJJ, Mairie de
Libourne, CDC de Guitres et Castillon Pujols, Mairie

35 ans
d’engagements

de Floirac, Mairie de Bordeaux, Rectorat de
I’Académie de Bordeaux, Direction des Services
Départementaux de I'Education Nationale en
Gironde et en Lot-et-Garonne, Mission Locale du

Libournais, Gironde Habitat, Musée d’Aquitaine,

Mollat, Maison des Droits de ’'Homme et du Citoyen . B et d,iniﬁa ﬁves

Aquitaine, le CALK, France-Libertés Gironde, Ligue Boulevard-des-potes org
des Droits de I'Homme, Ligue de I’Enseignement,

Coordination  Franco-Polonaise du Sud-Ouest,

Association Bulgare Culturelle, Les Cygnes de Vie,
Suiviez nous sur nos réseaux sociaux

B e 0 O

AOC de I'Egalité en Aquitaine, FJT Jacques Ellul...

Centres Sociaux de Floirac, Centre Social du Grand-
Parc, Centre Social de Begles, Centres Sociaux de

Mérignac, Centre Social de Saint Denis de Pile,
Centre Social de Bergerac, Centres d’animations de
BORDEAUX, MIJC ABC Blanquefort, La Cabane a

projets de Créon, L’Institut Culturel Basque, Mix-Cité Boulevard des Potes

centre social de Talence, centre social de Magudas
29 rue Bergeret

de St Médard en Jalles, la Maison Pop a Montendre,

b

Isard COS a Pau, les Francas de Dordogne, I'Epicerie 33000 BORDEAUX . L
. . A - L I
Solidaire... B s Gl T e s 1 ss.oaatloln dCeI . utt.e c.ontrje
05.56.31.94.62 e racisme et les discriminations,

Agréee d’Education Populaire

G.I.S.T.l., Fédération Nationale des Maisons des contact@boulevard-des-potes.org

Potes...
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. Le centre d’études et de formations / Les actions permanentes
puc’POP |
1100% E : .
: o N sOCIAL ] . . ¢ Un espace d’expressions et de cultures
4 FABRIQUE DE LIE ¢ Actions de professionnalisation
L : BPJEPS Animation sociale spécialité Le café associatif, lieu de reconnaissance et d’échanges
interculturels et intergénérationnels autour de rencontres
« Développement social et participation citoyenne » conviviales : littérature, poésie, exposition de photos,
peintures, soirées musicales, soirées a themes et
7 1: Formation diplémante de niveau IV qui vise a projections/débats.
Une VOlOIlte mlhtante professionnaliser des animateurs dans une double logique
d’éducation populaire et de reconnaissance de I'autre. L’espace ressources: information et documentation
Association agréée « d’éducation populaire », le Public : salariés, personnes en situation de handicape, ¢ Info-pote Nationalité
Boulevard des Potes a été créé en 1991 sur initiative de demandeurs-euses d’emploi, militants-es et bénévoles
militants associatifs, de travailleurs sociaux et associatifs Dispositif d’information sur les droits et les modalités
d’universitaires. Pour plus d’informations se rendre sur le site du Boulevard d’acces a Iad nagor;allte fr1a_n|ga|se m'sce” place sur 'Ts
Boulevard-des-potes.org communes de Bordeaux, Talence et Cenon, suite a la
. . réforme du code de la nationalité en 1993.
Le Boulevard des Potes a pour objet de promouvoir
. " e . . o La certification qualité a été délivrée au . IR
toute initiative qui revitalise le tissu social par I’action ggg![gg!» titre de Ia catégorle d’action suivante : . Appu! aux militants et aux acteurs du monde
associative, de renforcer la solidarité et d’encourager les = 3 REPUBLIQUE FRANGAISE ACTION DE FORMATION associatif
actions qui participent a la démocratie et a la lutte . . . . , .
iscriminati + Séminaires de formation continue autour de la Quil soit de nature philosophique, pédagogique,
contre toutes formes de discriminations. méthodologique ou logistique, notre soutien concerne 30
lutte contre les discriminations et de la laicité associations en moyenne par an.
Revitaliser le tissu social favariser ['acces au droit.. Ces séminaires de sensibilisation et de formation sur la ¢ Les repas de quartier
guestion de la lutte contre les discriminations et de la
laicité, sont construits de maniere modulaire et s’adressent Mobilisation pour la participation effective des habitants
e a un public diversifié : acteurs de la politique de la ville, élus au travers |'organisation des repas de quartier : 4 500
Un engagement au quotldlen locaux, agents d’accueil des collectivités territoriales, personnes par an en moyenne répart‘ies sur 34 sites de la
intermédiaires du marché de I’emploi, travailleurs sociaux, CUB et en milieu rural.
) . e militants associatifs, bénévoles... . » R . .
Le soutien aux initiatives de solidarité a travers les ¢ Action d’éducation a la citoyenneté et a la lutte
animations de quartier (repas de quartier). La démarche pédagogique s’appuie sur : contre les discriminations
Linformation et la sensibilisation a e Une oscillation permanente entre le théorie et la Interventions en milieu scolaire urbain et rural et
la citoyenneté et a la lutte contre o pratique du terrain organisation d’une veille scolaire sur les discriminations au
toutes formes de discriminations. e Une analyse des besoins des professionnels et des travers d’un concours internet le Cyber Rallye de I’Egalité

porteurs de projets que nous accompagnons dans la
conception et la réalisation de leurs initiatives
Une démarche formation/action

L'appui aux professionnels et aux
militants du monde associatif.

Public concerné : 1 500 jeunes en moyenne

La formation initiale et continue de ZOULEVARD,DES FOTES SORDEA U e Une pédagogie participative qui s’appuie sur les
. . Oct. 2025 - Oct. 2027 Ari Toll D 0
professionnels face aux questions < - ° expériences des participants L’association met en place I'adaptation des moyens de
de la citoyenneté, de |Ia i ’équi idisciplinaire : iuri i : . .
. Y ’ L’équipe est pluridisciplinaire : juristes, sociologues, I’accueil pour les personnes en situation de handicap.
participation et de la lutte contre psychologues, responsables associatifs, chefs de projets
les discriminations. sociaux.



